


YAnK-TUTKINNON PROFIILIA NOSTETTAVA 

Suomessa on voinut opiskella ylempiä ammattikorkeakoulututkintoja jo 20 

vuotta. Tutkinto on kehittynyt työelämää kehittäväksi ja laajat työelämäval­

miudet antavaksi omaleimaiseksi kokonaisuudeksi. Monelle tradenomille 

YAMK-tutkinto on luonteva reitti syventää ammatillista osaamistaan. 

Ylemmän AMK-tutkinnon suorittaneet työllistyvät erinomaisesti ja se kasvattaa 

myös ansioita. Tästä huolimatta tutkinto tunnetaan edelleen heikosti 

työelämässä ja yksi syy siihen on nykyinen tutkintonimike. YAMK on lyhenteenä 

hankala, eikä kerro riittävästi tutkinnon tasosta tai sisällöstä. Heikko 

tunnettuus vaikuttaa arvostukseen sekä tutkinnon suorittaneiden 

rekrytointimenestykseen. 

KEHITTÄl1ISEHDOTUKSEl111E: 
Tutkintonimike muutettava 
muotoon Maisteri (AMK). 

Tutkinnon tuottama kelpoi­
suus tehtävä näkyvämmäksi 
yhteistyöllä. 

Tutkinnon omaleimainen 
profiili edellyttää jatkos­
sakin työkokemusvaati­
muksen. 

Kansainvälisyyden oltava 
keskeinen osa tutkintoa. 

Tutkinnon suorittaneille sel­
keä reitti tohtoriohjelmiin. 

Tutkinnon suorittamis­
mahdollisuus turvattava 
niissäkin tilanteissa, jossa 
työsuhde päättyy kesken 
opintojen. 

TKl-toimintaan lisäresurs­
seja tukemaan tutkinnon 
korkeaa laatua. 

AMK-tutkinnon suoritta­
neille ensisijainen reitti 
osaamisen kehittämiseksi. 

nlLTÄYAnK-TUTKINTO NÄYTTÄÄ T YÖNANTAJIEN SILNISSÄ? 

Kysyimme vuoden 2023 alussa työnantajilta, miten hyvin he tuntevat 

Tradenomi (YAMK)-tutkinnon. Selvitykseemme vastasi niin yksityisen kuin 

julkisen sektorin edustajia, jotka osallistuvat organisaatioissaan rekrytointi­

prosesseihin ja tunsivat tutkinnon edes nimeltä. 

Mitä tutumpi tutkinto on, sen paremmaksi vastaajat arvioivat tutkinnon 

maineen, osaamisen vastaavuuden työelämätarpeisiin ja sen sopivuuden 

eri tehtäviin. Organisaatioiden kokemukset tutkinnosta ovat pääosin hyviä 

ja sen koetaan kasvattaneen työntekijän osaamista. 

Lähes puolet vastaajista katsoo, että tutkintonimikkeen muuttaminen 

parantaisi tutkinnon tuottaman osaamisen tunnistamista. Yliopistojen mais­

teritutkintojen tunnettuus on vastaajien keskuudessa vahva, mikä näkyy 

myös niiden parempana maineena. 

LUE LISÄÄ I tradenomi.filkoulutuspolitiikka 












